
 
บันทึกข้อความ 

ส่วนราชการ  องค์การบริหารส่วนต้าบลปากน้้า  ส้านักงานปลัด  โทร 0-7478-2539        

ที ่  สต  ๗๓๑๐๑ /  19                                   วันที่   10  มกราคม  ๒๕๖6     

เรื่อง   รายงานผลการด้าเนินการมาตรการ No Gift Policy ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566    

เรียน   นายกองค์การบริหารส่วนต้าบลปากน้้า 
   เรื่องเดิม 

                          ตามที่องค์การบริหารส่วนต้าบลปากน้้า ได้ประกาศนโยบายไม่รับไม่ให้ของขวัญของก้านัล  
No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  และได้ด้าเนินประกาศเจตนารมณ์
นโยบาย No Gift Policy  นั้น 
    

   ข้อเท็จจริง 

 ข้าพเจ้า นายประวิทย์  หมูดเอียด นิติกร ผู้รับผิดชอบรายงานผลการด้าเนินกิจกรรม
ประกาศเจตนารมณ์นโยบาย  No Gift Policy ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ขององค์การบริหารส่วน
ต้าบลปากน้้า รายละเอียดผลการด้าเนินการแนบท้ายนี้ 

 

 ข้อพิจารณา / เสนอแนะ 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 
                                                              
                 
 
 

                                                                                                                
                                                                    (นายประวิทย์  หมูดเอียด) 
       นิติกร ช้านาญการ 
 
 
                                                               
 
 
 
 
 
 



 

 
แบบสรุปรายงานตามนโยบาย  No  Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ องค์การบริหารส่วนต้าบลปากน้้า จังหวัดสตูล 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. (รอบ 6 เดือน ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566) 
 

 รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No  Gift Policy  จากการปฏิบัติหน้าท่ี ของหน่วยงาน ข้าราชการ และ
เจ้าหน้าท่ีในสังกัด  โดยมีรายละเอยีด ดังนี ้
1.การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย  No  Gift Policy  ขององค์กรหรือหน่วยงาน 

ล้าดับ ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลประกอบ 
1.    องค์การบริหาร

ส่วนต้าบลปากน้้า 
23 ธันวาคม 
2565 

             องค์การบริหารส่วนต้าบลปากน้้า ได้ประกาศ เจตนารมณ์นโยบาย         
No  Gift Policy โดยผู้บริหารสูงสุดขององค์กรเพื่อให้บุคลากรในหน่วยงาน และ
หน่วยงานอื่น ได้รับรู้ว่า เจ้าหน้าที่ในหน่วยงานองค์การบริหารส่วนต้าบลปากน้้าจะไม่
รับ – ไม่ให้ของขวัญ และของก้านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ อันจะส่งผลให้เกิด
การทุจริต และประพฤติมิชอบทั้งในปัจจุบันและอนาคตและมีการเผยแพร่ประกาศ
ดังกล่าวสู่ สาธารณะ ผ่านทางเว็บไซด์หลักขององค์การบริหารส่วนต้าบลปากน้้า 

 
       
 

     
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลปากน้ า 
เรื่อง  นโยบายการไม่รับของขวัญและของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าท่ี (NO Gift Policy) 

........................................................................................ 
 ด้วยมติคณะรัฐมนตรีได้พิจารณาให้ความเห็นชอบแผนการปฏิรูปประเทศด้านการป้องกัน
และปราบปรามการทุจริตและประพฤติมชิอบ (ฉบับปรับปรงุ) โดยก้าหนดกิจกรรมปฏิรูปที่ส้าคัญ กิจกรรมที่ 
4 การพัฒนาระบบราชการไทยให้โปร่งใส ไร้ผลประโยชน์ เป้าหมายที่ 1 ข้อที่ 1.1 ให้หน่วยงานของรัฐทุก
หน่วยประกาศตนเป็นหน่วยงานที่เจ้าหน้าที่ของรฐัทุกคนไม่รับของขวัญและของก้านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติ
หน้าที่(NO Gift Policy) 

  
 เพื่อเป็นการเสริมสร้างวัฒนธรรมและค่านิยมสุจริตในการปฏิบัติหน้าที่ให้มีคุณธรรม 
จริยธรรมความโปร่งใส ป้องกันการปฏิบัติหน้าที่อย่างไม่เป็นธรรม ต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบ และมิให้
เกิดผลประโยชน์ทับซ้อน องค์การบริหารสว่นต้าบลปากน้้า จึงออกประกาศให้บุคลากรทุกคนถือปฏิบัติอย่าง
เคร่งครัด ดังนี้ 
 1. ไม่รับของขวัญและของก้านัลทุกชนิดในก่อน/ขณะ/หลังปฏิบัติหน้าที่ ที่จะส่งผลให้เกิด
การทุจริตและประพฤติมิชอบทั้งในปัจจุบันและอนาคต 
 2. ไม่ให้ของขวัญและของก้านัลทุกชนิดแก่ผู้มาติดต่อในการปฏิบัติหน้าที่ 
 3. ไม่กระท้าการหรืองดเว้นการกระท้าใด เพื่อให้ได้มาซึ่งของขวัญ ของก้านัล ทรัพย์สิน 
หรือประโยชน์อื่นใด โดยมิชอบตามกฎหมาย 
 4. การรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดโดยธรรมจรรยา ให้ถือปฏิบัติตามประกาศ
คณะกรรมการป้องกนัและปราบปรามการทุจรติแห่งชาติว่าด้วยหลักเกณฑ์การรบัทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่น
ใดโดยธรรมจรรยาของเจ้าพนักงานของรัฐ 
 
 
 ประกาศ  ณ  วันท่ี  20  มกราคม  พ.ศ. 2566 
 
 
 
      

      
      
      (นายรัฐการ ลัดเลีย) 
           นายกองค์การบริหารส่วนต้าบลปากน้้า                 
 

 



2.การปลุกจิตส้านึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

ล้าดับ 
ช่ือ

หน่วยงาน 

วันท่ี 
ด้าเนินการ 

 

รูปแบบการ 
ด้าเนินการ 

ข้อมูลประกอบ 

1 องค์การ
บริหารส่วน
ต้าบล
ปากน้้า 

10 
มกราคม  
2566 

ประกาศ
เจตนารมณ์ 
นโยบาย No Gift 
Policy 

 องค์การบริหารส่วนต้าบลปากน้้า ได้ประกาศเจตนารมณ์นโยบาย
ไม่รับของขวัญและของก้านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (NO 
GIFT POLICY) ประจ้าปี งบประมาณ พ.ศ. 2566 เพื่อสร้างการ
รับรู้ ความเข้าใจ ให้กับคณะผู้บริหาร และเจ้าหน้าที่ ตลอดจนเพื่อ
ส่งเสริมการสร้างจิตส้านึกให้ผู้ปฏิบัติงานประพฤติตนตามหน้าที่
อย่างซื่อสัตย์สุจริตมีความโปร่งใส ปราศจากการทุจริตและ
ผลประโยชน์ทับซ้อนจากการปฏิบัติหน้าที่ อีกทั้ง เป็นการรณรงค์
ให้เกิดวัฒนธรรมองค์กรและค่านิยมในการปฏิบัติงานอย่างมี
คุณธรรม จริยธรรมโดยไม่หวังผลประโยชน์ตอบแทน จึงให้
บุคลากร  ขององค์การบริหารส่วนต้าบลปากน้้าถือปฏิบัติตาม
นโยบาย โดยการเปลี่ยนจากของขวัญเป็นค้าอวยพรแทน 
 

 
 

 
              
 
        
  
 



 
ของขวัญและของก านัลที่ได้รับ จ านวน (ครั้ง) 

ผู้ให้ของขวัญ  
1) หน่วยงานของรัฐ 1 
2) หน่วยงานภาคเอกชน - 
3) ประชาชน - 
4) อื่นๆ - 
รับในนาม  
1) หน่วยงาน 1 
2) รายบุคคล - 
การด าเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีได้รับ  
1) ส่งคืนแก่ผู้ให้ 1 
2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน - 
3) อื่นๆ โปรดระบุ - 
 
4. ปัญหาอุปสรรคในการด้าเนินการของหน่วยงาน  
 - วัฒนธรรมประเพณีปฏิบัติเกี่ยวกับค่านิยมการให้และรับของขวัญในช่วงเทศกาลต่างๆ โดยหน่วยงาน
ภายนอกหรือองค์กรเอกชนที่ยังมีค่านิยมในการมอบของขวัญเพ่ือแสดงความเคารพ ซึ่งบางกรณียากต่อการ
ปฏิเสธการรับได้ จึงท้าให้เป็นอุปสรรคต่อการปฏิบัติตามนโยบาย 
 
5. ข้อเสนอแนะอ่ืนๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่  
 1. ผู้บริหารสูงสุด และผู้บังคับบัญชาทุกระดับ ต้องเป็นแบบอย่างที่ดีในการไม่รับของขวัญและของ
ก้านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ และควบคุม ก้ากับ ติดตามหน่วยงานในสังกัด และบุคลากรให้ปฏิบัติตาม
ระเบียบ และกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการให้หรือการรับของขวัญหรือประโยชน์อ่ืนใด โดยเริ่มจากคนในองค์กร
งดให้ของขวัญก็จะท้าให้ไม่เกิดการรับของขวัญ 
 2.หน่วยงานควรปลูกฝังค่านิยมเปลี่ยนของขวัญเป็นค้าอวยพร โดยการมอบค้าอวยพรแสดงความยินดี 
หรือค้าขอบคุณ แทนการให้ของขวัญเพ่ือป้องกันการเกิดประโยชน์ทับซ้อน 
 3. หน่วยงานควรประชาสัมพันธ์สร้างการรับรู้เกี่ยวกับนโยบายไม่รับไม่ให้ของขวัญให้แก่บุคคลหรือ
หน่วยงานภายนอกให้ทั่วถึง เพื่อมิให้มีวัฒนธรรมการมอบของขวัญของก้านัลให้กับหน่วยงาน และเพ่ือให้บุคคล
ในหน่วยงานถือปฏิบัติตามนโยบายได้อย่างเคร่งครัด 


